Ausgabe 97, Friihjahr 2024

alf

Dasr'l-lrefit zum AufschI'aqen und Nachlesen

Arbeiter
‘ Samariter
Bunt,

Wir stehen fir Vielfalt,
LT Solidaritat und Respekt

e | ik

e

%

100 Jahre gelebte Demokratie

Nie wieder ist jetzt!
Der lange Start der ASJ



Vorwort 3
Nie wieder ist jetzt! 4
Neu in der Europawahl 2024: Wahlen ab 16 6
Der lange Start der ASJ 8
Fir eine bunte Gesellschaft: n
was wir gegen Diskriminierung tun kénnen

Wimmelbild - das geht beim Festival ,,ASJ goes 100 Jahre* 14
Ich bin ein Haushalt - aber wie entstehe ich eigentlich? 16
Kreuzwortratsel 18
Neues von XU 19
Aktuelle Pinnwand 20
Neues aus den Landesjugenden 22
Adressen der Landesjugenden 26
Adressen des Bundesjugendvorstandes 27

Impressum
ASJ am Puls - Das Heft zum
Aufschlagen und Nachlesen

Herausgeber:
Arbeiter-Samariter-Jugend
Bundesjugendvorstand
StilzburgstrafSe 140

50937 Koln

Tel.: 0221 47605-209
Internet: www.asj.de
E-Mail: info@asj.de

Redaktion:

Alexander Biihler, Anna Witt, Anna
Plank, Adrian Rasch, Kevin Sell, Christina
Hanck

Mitarbeit:

Christina Gasch, Christina Hanck, Klara
Henze, Davide Iovanitti, Katharina Lang,
Aileen Oberthiir, Carolin Rajczyk, Janes
Schréder, Frauke Spilker, Hannah Zander

Bildnachweise:

Seite 3: Privat

Seiten 4-5: ASB NRW

Seiten 6-7: Sven Hoppe, Fotolia
Seiten 8-10: Archiv des Arbeiter-Samariter-
Bundes

Seite 11: ASB/Hannibal

Seite 12: ASB/D.Vogt, ASB/Hannibal
Seiten 14-15: ASJ/Jessica Toth

Seite 20: Privat, adobestock.com/
SeanPavonePhoto

Seite 21: Privat

Seite 22: AK wachSam der ASJ Bayern
Seite 23: Reingard Backhaus

Seite 24: Felicia Emanuel

Riickseite: vectorpouch / Freepik

Gestaltung:
www.disegno-kommunikation.de

Druck: Druckerei Flock, Kéln-Marsdorf
Auflagenstdrke: 3.450 Stiick

Fiir eingesandte Beitrige wird keine Haf-
tung iibernommen. Die Redaktion behilt
sich vor, Zuschriften zu kiirzen. Nament-
lich gekennzeichnete Beitrdge decken
sich nicht zwangsldufig mit der Meinung
von Herausgeber und Redaktion.

Redaktionsschluss fiir die Ausgabe
Sommer 2024 ist der 24. Juni 2024.

,ASJI am Puls - Das Heft zum Aufschlagen
und Nachlesen” wird auf chlorfrei ge-
bleichtem 100-Prozent-Recyclingpapier
gedruckt.

,ASJI am Puls - Das Heft zum Aufschlagen
und Nachlesen” wird gefordert aus Mitteln
des Ministeriums fiir Familie, Senioren,
Frauen und Jugend.

Gefordert vom:

% Bundesministerium
& fur Familie, Senioren, Frauen

und Jugend



Liebe ASJler:innen,

seit Monaten sprechen wir davon und nun ist es da: unser Jubildumsjahr. Die ASJ ist 100 Jahre alt.

1JJOMIOA

100 Jahre gelebte Demokratie und partizipative Jugendverbandsarbeit. Zusammenarbeit unterschied-
lichster junger Menschen deutschlandweit, um gemeinsam unglaubliche Aktionen auf die Beine zu stellen,

sich zu vernetzen, auszutauschen und voneinander zu lernen.

Die ASJ lebt von euch unterschiedlichen jungen Menschen, die sich und ihre Erfahrungen und Werte in den
Jugendverband einbringen und durch das gemeinsame Miteinander voneinander lernen. Wie wichtig dieses
offene Miteinander ist, zeigte sich in den letzten Wochen noch mal mehr: Deutschlandweit gingen Menschen
demonstrieren, um sich gegen Diskriminierung und fiir eine offene Gesellschaft mit demokratischen Grund-
werten einzusetzen. Viele von uns waren mit bunten Schildern dabei, um die Vielfalt und demokratischen
Prozesse, die wirinnerverbandlich leben, auch nach auRen zu tragen und uns klar gegen rechts zu positio-

nieren.

Nutzt diese positive Energie und das Gemeinschaftsgefiihl und geht mit eurem Umfeld in den Austausch,
fiihrt Gesprache zur Demokratie und setzt bewusst da Grenzen, wo Menschen versuchen, andere zu diskrimi-
nieren und auszugrenzen. Mehr zum Thema Demokratiebewegung kdnntihr auf den ndchsten Seiten finden.

Europaweit steht dieses Jahr ein weiteres herausragendes Ereignis fiir unsere Demokratie an: Die Europa-
wahlen sind dieses Jahr erstmals fiir alle Menschen ab 16 Jahren freigegeben. Auch wenn sie etwas anders
ablaufen als innerhalb der ASJ ist eure Stimme hier genauso entscheidend! Alle wesentlichen Informationen
rund um die Wahl findet ihr auf Seite 7. Nutzt euer Recht, zu wahlen, denn jede Stimme zahlt.

Wir freuen uns, gemeinsam mit euch das laufende Jahr zu gestalten, neue Impulse zu setzen und unser be-
sonderes Jubildum auf allen Ebenen erlebbar zu machen.

Liebe GriiRe

N

Anna Plank




Nie wieder ist jetzt!

Beteilige dich, die Demokratie zu verteidigen!

Anfang dieses Jahres sind Menschen in ganz Deutschland bei
Demonstrationen gegen Rechtsextremismus auf die StralRe
gegangen. Sie wollten damit ein Zeichen gegen Hass, Diskrimi-
nierung und extremistische Ideologien setzen. Neben Biirger:in-
nen haben sich auch verschiedene Verbdnde und Institutionen
an den Protesten beteiligt. Auch der ASJ und ASB waren in einigen
Bundesldandern bei den Demonstrationen dabei. Sie haben sich
offentlich als Unterstiitzer und Fiirsprecher einer offenen und
toleranten Gesellschaft gezeigt und damit klar Stellung gegen
rechtspopulistische und rechtsextreme Politik bezogen.

des ASB NRW, anldsslich der De-
monstration klar. ,Viele Menschen,

+Unser Verband wurde 1933 von

Nationalsozialisten zerschlagen —
wir wissen genau, was passiert, die wir mit unseren Angeboten un-
wenn man nicht friihzeitig fiir De- terstiitzen, werden vom Wiederer-

mokratie und gegen Rechtsextre- starken rechtsextremistischer Krafte

mismus eintritt”, stellte Dr. Stefan
Sandbrink, Landesgeschaftsfiihrer

bedroht. Dem stemmen wir uns
entschieden entgegen.”

Der ASB-Bundesverband hat sich
mit der Resolution ,Demokratie
und Solidaritat leben und bewah-
ren” deutlich gegen Rechtsextre-
mismus ausgesprochen. Dort heiRt
es: ,Der Arbeiter-Samariter-Bund
stellt sich entschieden gegen
gruppenbezogene Menschenfeind-
lichkeitinnerhalb und auRerhalb
seiner Organisation. [...] Perso-
nen, die sich rechtspopulistisch
bzw. rechtsextrem in Worten
und/oder Taten duRern, und/
oder mit Rechtspopulist:innen
bzw. Rechtsextremen sympathi-
sieren, haben keinen Platzim ASB
undin der ASJ.”

Was tun, wenn Rechte die
ASJ-Arbeit storen?

Doch wie sollen sich haupt- und
ehrenamtlich Aktive in der Jugend-
verbandsarbeit verhalten, wenn

die Forderung der Verbandsarbeit
von undemokratischen Politiker:in-
nen delegitimiert wird? Oder eine
Veranstaltung durch rechtspopulis-
tische Gruppen gestdrt wird oder
wenn junge Teilnehmende sich bei
der Gruppenstunde oder beim Feri-
enlager diskriminierend duRern?
Eine einfache, immer anwendbare
Reaktion darauf gibt es leider nicht.

Was du gegen diskriminierende
AuRerungen in Gruppenstunden
oder Ferienlagern tun kannst,
steht ausfiihrlich im Artikel ,Fiir
eine bunte Gesellschaft: was wir
gegen Diskriminierung tun kdn-
nen” ab Seite 11.
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Schwieriger ist es, wenn Veranstal-
tungen gestort werden: Akteur:in-
nen des organisierten extrem rech-
ten Spektrums verfolgen seit den
2000er-Jahren eine Wortergrei-
fungsstrategie, die darauf zielt,
den Ablauf von Veranstaltungen zu
storen, die Inhalte nach rechts zu
verschieben und die Teilnehmenden

zu verunsichern.

Hier ist eine gute Vorbereitung
hilfreich: interne Absprache, wer
bei einer Stérung die Sprecherrolle
ibernimmt; Abkldrung, wer das
Hausrecht bei der Veranstaltung
ausiiben darf. Sind konkrete Sto-
rungen zu befiirchten, Kontakt mit
der Polizei vor Ort aufnehmen und
nach Unterstiitzung und einer An-
sprechperson fragen.

. l"'q
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HANDREICHUNG
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landes
jugend
ring

Die Broschiire ,Sicher gegen rechts”
ist eine Handreichung mit einer
schnellen und kompakten Hilfe-
stellung fiir haupt- und ehrenamt-
lich Aktive in der Jugendverbands-

arbeit. Sie fiillt die Leitsétze ,Fiir
Vielfalt gegen Diskriminierung”
mit Leben. AuRerdem kann sie
helfen, eigene Verbandsstrukturen
von Rechten zu befreien. Ihr konnt
die Broschiire hier herunterladen:
https://www.ljrbw.de/publikatio-
nen/sicher-gegen-rechts.

Durch die Proteste sinken derzeit
die Umfragewerte der Rechten.
Damit die rechtsextremen Parteien
auch bei den Europawahlen im Juni
moglichst wenige Stimmen bekom-
men, bleibt es weiter wichtig, sich
fiir den Schutz der Demokratie zu
engagieren - personlich und als
ASJ-Gruppe!

Christina Hanck
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= Neuin der Europawahl 2024: Wahlen ab 16
©
GC, Am 9. Juni 2024 ist Europawahl. Bei dieser Wahl wird das Europdische Parlament gewahlt. Erstmals
— diirfen in Deutschland junge Menschen ab 16 Jahren an der Wahl teilnehmen. Hier gibt es Antwor-
;,CD ten auf die wichtigsten Fragen rund um die Europawahl. .
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* «  Wer wird gewahlt - wie wird gewahlt?
* % *  In Deutschland treten Parteien oder politische Vereini-

Neu in der Europawahl 2024

gungen zur Europawahl an. Sie stellen die Kandidat:innen-
listen auf, die zur Wahl stehen.

Auf dem Stimmzettel sind die Kandidat:innenlisten jeder zur
Wahl antretenden Partei oder politischen Vereinigung auf-
gefiihrt. Ihr habt eine Stimme und diirft auf dem Wahlzettel
darum die Kandidat:innenliste einer Partei oder politischen
Vereinigung ankreuzen.

*
* Wer darfwahlen?
% / Esdiirfen in Deutschland alle Biirgerinnen und Biirger wéhlen, die

* % X ‘e das 16. Lebensjahr vollendet haben,
* in ein Wahlerverzeichnis eingetragen sind,
* seit mindestens drei Monaten /
a) in der Bundesrepublik Deutschland oder ——
b) in den iibrigen Mitgliedsstaaten der Europdischen Union ’
eine Wohnung innehaben oder sich gewohnlich dort aufhalten, .
e nicht vom Wahlrecht ausgeschlossen sind.
In Deutschland lebende EU-Biirger:innen miissen sich entscheiden,
- ob sie an ihrem Wohnsitz in Deutschland oder in dem Land, dessen
Staatsbiirgerschaft sie haben, wahlen méchten.

LN . 9
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Welche Themen sind bei der Europawahl
fiir junge Menschen wichtig?

Da die vom Europaparlament mitgestaltete Politik der EU alle Menschen in Europa, also auch

die jungen Menschen, betrifft, sind auch alle Themen wichtig. Der Deutsche Bundesjugendring

hat Forderungen zu einigen fiir junge Menschen besonders bedeutsamen Themen aufgestellt.

Zu den wichtigsten gehoren der Schutz der Demokratie in den einzelnen EU-Landern und in der EU.
Auch besser verstandliche Prozesse bei der europdischen Gesetzgebung und wirksamere Formen

der Beteiligung junger Menschen sind eine der Forderungen. Die Méglichkeit, schon ab 16 Jahren
zu wahlen, sollin allen EU-Staaten eingefiihrt werden. Damit Europa zukunftsfahig wird, soll es
eine langfristige Klimaschutzstrategie geben, die die EU-Lénder in den ndchsten zehn Jahren klima-

neutral macht.

Um eine gute Wahlentscheidung zu treffen, kannst du vor der Wahl die Programme der wahlbaren
Parteien und politischen Vereinigungen darauf priifen, wie gut sie diese Ziele umsetzen.
www.dbjr.de/artikel/forderungen-des-bundesjugendrings-zur-europawahl-2024

Die Europawahl und die ASJ
Die ASJ setzt sich ein fiir die Forderung von sozialem Engagement,
Gemeinschaft, Solidaritdt und Toleranz und engagiert sich politisch fiir die
Interessen junger Menschen. Darum sollte die Europawahl auch ein Thema
in den Gruppenstunden der ASJ sein. Es gibt eine Menge Tipps und Ideen,
wie ihr euch mit der Europawahl beschiftigen konnt. Eine gute Ubersicht
bietet z. B. der Bayerische Jugendring:
www.bjr.de/handlungsfelder/internationale-jugendarbeit/europaeische-ju-
gendpolitik/europawahl-2024/materialien-spiele-zur-europawahl

\
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Hier findest du alle in diesem

bin noch nicht 16, interessiere mich Bericht genannten Links.

ber trotzdem fiir die Europawahl

awahl werden viele Jugendorganisationen wieder Wahl-

> Menschen organisieren, die das Wahlalter noch nicht
Da das Wahlalter bei der Europawahl nun 16 Jahreist,
Llokale fiir junge Menschen dieses Mal U16-Wahllokale

Y
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Nach dem Krieg unternahm der ASB
erste Schritte, Jugendarbeit zu sys-
tematisieren. In einer Broschiire
{iber die Griindung von Arbeiter-
Samariter-Kolonnen ist 1919 die
Durchfiihrung von Lehrkursen fiir
Jugendliche als ASB-Aufgabe defi-
niert. Bei der Bundestagung 1921
in Braunschweig wurde erfolglos
beantragt, dass ASB-Kolonnen mit
mehr als 20 Mitgliedern unter 20
Jahren Jugendabteilungen griin-
den sollen. Jedoch wurde die Ent-
wicklung von Richtlinien fiir Ju-

gendabteilungen beschlossen.

Der lange Start der ASJ Ein einheiticher Rahmen fir

Die Ur- und Friihgeschichte der ASJ von 1910 bis 1933 die Jugendarbeit
Dervor 1924 im ASB bestehenden
Die Kreisleiterkonferenz des ASB gab mit einer Satzungsanderung Jugendarbeit fehlte ein einheitli-

am 27. Juli 1924 in Berlin den offiziellen Startschuss zur Griin- cher Rahmen. Diesen zu schaffen
dung der ASJ. Damals wurde die ASB-Satzung um einen neuen war Ziel des ASB-Bundesvorsitzen-
§ 24 mit der folgenden Regelung erganzt: ,Alle Kolonnen kénnen den Theodor Kretzschmar. 1924
Jugendabteilungen griinden. Diesen Jugendabteilungen gehéren verdffentlichte erin der ASB-Zei-
alle Mitglieder beiderlei Geschlechts im Alter von 14-18 Jahrenan.  tung ,Der Arbeiter-Samariter” un-
Der Zweck der Jugendabteilung ist, die heranwachsende Jugend ter dem Titel ,Griindet Jugendab-
mit dem Samariter- und Wohlfahrtswesen in Beriicksichtigung teilungen in den Kolonnen!” seine
der Eigenart der Jugend vertraut zu machen.” Uberlegungen zum Aufbau von Ju-

Junge Menschen gab esim ASB be-
reits davor. Aber nicht als Jugend-
verbandsstruktur, in der junge
Menschen selbstbestimmt gemein-
sam ihre Freizeit gestalten.

So organisierte die Berliner ASB-
Kolonne schon 1910 Erste-Hilfe-
Kurse fiir Jugendliche und machte
damit positive Erfahrungen. Wah-
rend des Ersten Weltkriegs fiihrten
z. B. die Berliner Kolonnen fiir Fa-

milien mit Kindern Spielausfliige
an Sonntagen durch. Jugendabteilung der Kolonne Essen 19268




Jugendabteilung der Kolonne Kiel in den 1920er-Jahren

gendarbeit. Es folgte ein Vorschlag
fiir ,Richtlinien fiir Jugendabtei-
lungen”. Auf dieser Basis wurde
schlieRlich die Satzung ergdnzt.
Der neue § 24 enthielt die Moglich-
keit, Jugendabteilungen zu griin-
den. Daneben gab es auch Regeln
tiber deren Aktivitdten und Struk-
turen. Die Jugendabteilungen soll-
ten selbst Veranstaltungen fiir Ju-
gendliche organisieren und durch-
fiihren. Bemerkenswertist u. a.,
dass eigene Vorstdnde fiir die Ju-
gendabteilungen vorgeschrieben
wurden. Schriftfiihrer:innen, ein
Beisitzer und eine Beisitzerin soll-
ten die Jugendlichen aus ihrer Mit-
te wahlen. Der Jugendleiter sollte
dagegen aufVorschlag der Jugend-
abteilung durch die Mitglieder der
gesamten Kolonne gewdhlt wer-
den. Dafiir sollte er dann auch vol-
les Mitglied des Kolonnenvorstan-
des sein. Ungewdhnlich erscheint
heute, Jugendlichen per Satzung
vorzuschreiben, bei allen Veran-
staltungen die ,vollstandige[r]
Enthaltsamkeit von Alkohol und
Nikotin zu iiben”.

Erste Schritte der Jugend-
abteilungen

Jugendabteilungen entstanden
meistin Stadten. Da die Jugendli-
chen laut den Richtlinien vor allem
Erste Hilfe und Sozialrecht lernen
und {iben sollten, traten viele ge-
langweilt wieder aus. Schon 1925
stellte der stellvertretende ASB-
Bundesvorsitzende und Bundesarzt
Dr. Sichel die Griindung der Ju-
gendabteilungen als Irrweg zur De-

batte. Theodor Kretzschmar konnte
die ASB-Funktiondre mit dem Argu-
ment der Nachwuchssicherung und
dem Verweis auf die Jugendarbeit
des Roten Kreuzes {iberzeugen, an
den Jugendabteilungen festzuhal-
ten. Der ASB gestand den Jugend-
abteilungen nun weitere Betati-
gungsmaglichkeiten zu, wie Sport
und Basteln. Auch Geselligkeit
sollte ein hdheres Gewicht erhal-
ten. Zudem wurde der Zeitschrift
.Der Arbeiter-Samariter” eine Ju-

rSy Jap llels abue| 1aq

gendbeilage hinzugefiigt.

Vor allem im Rheinland startete die
ASJ nun durch. So traf sich z. B. die
Jugendgruppe der ASJ K6ln im
Jahr 1928 zu 15 Vortragen und
Schulungen und 49 Terminen mit
Spielen, Wanderungen und Ge-
sang. 1929 fand bereits das zweite
Regionaltreffen im Rheinland mit
tiber 250 Teilnehmer:innen statt.
In anderen Bereichen Deutsch-
lands tat sich jedoch weiterhin

Jugendabteilung der Kolonne Essen 1928



Pfingstausflug der Jugendabteilung Altona 1929

eher wenig. Eine bessere pddagogi-
sche Ausbildung fiir Jugendleite-
r:innen und die Einfiihrung von
drei Altersgruppen innerhalb der
Jugendabteilungen sollten 1929
neue Impulse geben. Zudem nah-
men sich viele Gliederungen die
Regionaltreffen im Rheinland als
Beispiel fiir ihre eigene Jugendar-
beit. Dokumentiert sind dhnliche
Veranstaltungen in Kahla in Thi-
ringen und in Breslau.

In den 1930er-Jahren verschlech-
terten sich durch die Wirtschafts-
krise und den erstarkenden Natio-
nalsozialismus die Bedingungen
fiir die Arbeit des ASB, was auch
den Ausbau von Jugendarbeit er-
schwerte. Im Jahr 1933 wurde der
ASB schlieRlich verboten und auf-
geldst. Damit gab es bis zur Wie-

dergriindung auch keine ASJ mehr.

(ab)

o

Rechercheergebnisse von
Wilhelm Miiller im Archiv des
ASB, erstellt im Herbst 2023.
Eigene Publikation durch den
ASB in Vorbereitung.
Unbekannte:r Autor:in:
~Geschichte der ASJ bis 1933,
Archiv des ASB.

Walter, Franz, 1991:
~Problemfraktur Jugend”;

in: Walter, Franz; Denecke,
Viola; Regin, Cornelia:
»Sozialistische Gesundheits- und
Lebensreformverbande”, Bonn,
Dietz-Verlag, S. 335-343.
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Fur .eine bunte

Gesellschaft: was wir gegen

Diskriminierung tun konnen

Tipps und Tricks fiir deine ASJ-Arbeit

Diskriminierung in Deutschland ist keine Nebensache. Viele Menschen erleben sie hierzulande, ob
aufgrund von sichtbaren Merkmalen wie der Hautfarbe, des Alters, einer kdrperlichen Behinderung
oder einer religiosen Kopfbedeckung, aber auch aufgrund von unsichtbaren Merkmalen wie einer
psychischen Erkrankung oder Arbeitslosigkeit. Diskriminierung kann krank machen und ein geringes
Selbstwertgefiihl, Depressionen oder erhohte Gewaltbereitschaft zur Folge haben. Schatzungsweise
ein Drittel der Menschen in Deutschland erleben diskriminierendes Verhalten. Das macht Diskrimi-
nierung zu einem Problem, das uns alle angeht. Mehr dariiber, was Diskriminierung ist und wie sie
wirkt, konntihrin der letzten Ausgabe des ASJ am Puls nachlesen. Was ihr gegen Diskriminierung
tun konnt, erfahrt ihrin diesem Artikel.

Diskriminierung in unserer
Sprache vermeiden
Diskriminierung steckt vor allem in
unserer Sprache. Sprache bestimmt
unsere Wirklichkeit, sie kann Vor-
urteile reproduzieren und somit
Diskriminierung begiinstigen. Um
sie davon zu befreien, hinterfragt
zundchst die Position, aus der ihr
sprecht, und in welchem Verhaltnis

ihr zu den angesprochenen Perso-
nen und Gruppen steht. Seid ihr
auf Augenhohe oder ist hier ein
Machtgefdlle erkennbar? Wenn ihr
euch bei bestimmten Bezeichnun-
gen nicht sicher seid, ob diese ab-
wertend sind, kann es hilfreich
sein, sich zu fragen, von wem die
Bezeichnungen kommen und mit
welchen Wertungen diese versehen

sind. Fragt euch auch was die Be-
griffe bei euch selbst ausldsen.
Um ,Fettndpfchen” zu vermeiden,
lautet die Faustregel: Nutzt die
Selbstbezeichnung der Personen,
tiber dieihr sprecht. Wenn ihr
euch unsicher seid, fragt nach,
wie Personen bezeichnet werden
mochten.

1JeYydS||8sa9 ajung aula Jn4
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Klug handeln im
Diskriminierungsfall

Nun habtihr schon mal ein paar
Werkzeuge fiir eine diskriminie-
rungssensible Sprache. Doch wie
konntihr euch in einem konkreten
Diskriminierungsfall verhalten?
Stellt euch vor, ein Mitglied eurer
Gruppe dulRert sich abwertend iiber
den muslimischen Glauben eines
anderen Gruppenmitglieds. Wie
gehtihr damit um? Das ldsst sich
nicht direkt eindeutig beantworten
und kommtimmer auf den Kontext
an und darauf, ob ihr selbst betrof-
fen seid oder die Situation nur be-
obachtet. Doch es gibt einige Stra-
tegien, an denen ihr euch orientie-

ren konnt:

v'Das Problem einordnen und
Betroffene ernst nehmen
Ordnet die Situation zundchst
ein und priift, ob eine Diskrimi-

nierung vorliegt. Nehmt eure
eigenen Gefiihle und Erfahrun-
gen und die der Betroffenen
dabei immer ernst. Stellt sie
nichtinfrage, sondernin den
Vordergrund.

v'Handlungsméglichkeiten

ausloten, Grenzen einhalten
und Unterstiitzung suchen
Haltet eure eigenen Grenzen ein
und handelt nicht uniiberlegt.
Ergreift auch keine MaRnahmen,
die nicht mit den Betroffenen
abgesprochen sind. Gebt diesen
Raum, selbst zu reagieren, und
signalisiert Solidaritdt. Sucht

im Zweifel nach Unterstiitzung,
bezieht Beistehende mit ein und
tauscht euch mitihnen liber
mogliche Losungswege aus oder
wendet euch an eine Vertrauens-
person.

v Das Gegeniiber einschét-
zen und Gesprachsziele
festlegen
Um zu entscheiden, ob und wie
ihrin die Situation einschreiten
wollt, versucht, euer Gegeniiber
einzuschdtzen. Fragt euch, in
welcher Beziehung ihr zu der
Person steht, wie gesprachshe-
reit diese voraussichtlich ist und
inwiefernihr sie durch ein Ge-
sprach von ihrem Fehlverhalten
iiberzeugen kénnt. Uberlegt
euch, was ihr euch von einem
moglichen Einschreiten erhofft
und mit welchem Zielihr an ein
mogliches Gesprach herange-
hen mochtet. Wollt ihr euer Ge-
geniiber zum Nachdenken anre-
gen? Mochtet ihr selbst fiir euch
einstehen oder euch mit betrof-
fenen Personen verbiinden?



v’ Gezielt nachfragen und
Position beziehen
Verhaltet euch ruhig und nehmt
euer Gegeniiber ernst. Wenn eine
Person sagt , Alle Muslime sind
kriminell, sagt eurem Gegen-
liber, dass euch der Zusammen-
hang nicht einleuchtet, und bit-
tetes, zu erkldren, warum es die-
se Annahme vertritt. Versucht, es
zur Selbstreflexion anzuregen,
indem ihr seine Perspektive durch
eure eigene Position erweitert:
,Ich habe andere Erfahrungen
gemacht, die Muslime in meinem
Umfeld sind nicht kriminell.”

v Belehrungen und Gegen-
aggression vermeiden
Vermeidet ironische Kommentare
und versucht auch nicht, die Ge-
sprachsperson durch moralische
oderideologische Belehrungen
oder Gegenaggressionen zu be-
kehren. Wenn ihr auf die Aussage
+Alle Muslime sind kriminell”
mit Satzen wie ,Und du dummer
Rassist bist der Kriminellste von
allen” reagieren wiirdet, wére
das eher hinderlich.

Mit Vielfaltskompetenz mehr
Bewusstsein fiir Diskriminie-
rung schaffen

Um nachhaltig ein Zeichen gegen
Diskriminierung zu setzen, solltet
ihr weniger mit Gewalt, sondern
mehr mit Empathie und Toleranz an
euer Gegeniiber herantreten, auch
wenn es schwierig ist. Wir alle ha-
ben diskriminierende Denk- und
Handlungsmuster verinnerlicht
und kdnnen diesbeziiglich Fehler
machen oderin ,Fettndpfchen”
treten. Vielen Menschen ist ihr dis-
kriminierendes Verhalten gar nicht
bewusst und sie miissen erst dafiir

13
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sensibilisiert werden. Offene Ge-
sprache sowie Workshops oder Trai-
nings zur Vielfaltskompetenz kdn-
nen dafiir sorgen, dass Menschen
ihr Verhalten besser reflektieren.
Besonders gut gelingt dies auch in
Plan- oder Rollenspielen, von de-
nen du einige in den weiterfiihren-
den Links findest. Sie konnen die
Empathie fiir Menschen aus be-
nachteiligten Gruppen férdern und
fiir eine vorurteilsbewusste Hal-
tung sensibilisieren und sind damit
ein wichtiger Grundstein fiir ein
respektvolles Miteinander und eine
diskriminierungsfreie Gesellschaft.

(Katharina Lang, Referentin Diversity
im ASB-Bundesverband)

Weiterfiihrende Links:

www.asj.de/infos_diskriminierung
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Ich bin ein Haushalt -
aber wie entstehe ich eigentlich?

Die Planung des Haushalts fiir das Folgejahr ist wichtiger Bestandteil des ASJ-Jahres.
Im Haushalt wird geplant, wie viel Geld die ASJ im jeweiligen Jahr fiir unterschiedliche Bereiche
benétigt, um die geplanten Vorhaben umzusetzen. Ob in einer lokalen Gliederung, einer Landes-
jugend, oder auf Bundesebene, lduft dieser Prozess in vielen Fillen dhnlich ab.

Aus dem Haushalt ldsst sich herauslesen, wie viel Geld z. B. fiir das 100-Jahre-Festival oder fiir
Seminare eingeplant wurde. Aber auch Reisekosten fiir Vorstandssitzungen oder Bundesjugend-
ausschiisse. Dadurch ergibt sich eine Gesamtiibersicht fiir das ganze Jahr und es kann immer
wieder nachvollzogen werden, ob man sich im geplanten Finanzrahmen bewegt. Bis ein fertiger
Haushalt fiir das ndchste Jahr vorliegt, miissen mehrere Schritte durchlaufen werden:

Mitte Jahresabschluss O
Februar des Vorjahres o

der ASJ Deutschland.

Ende Erstellung des Haushalts
Februar durch das Finanzteam <

Die ASJ peutschland
zihlt im Rahmen dex

lanung
undeshaushaltsplaié | (7
B lichen Abtel-

je die rest
W;:ngen des Verbanfl.es
und liefert dadurch ihren
Anteil zum gesamten

Bundeshaushalt.

—//\’_—_

Bundeshaushaltsplanung
Vorstellung, Diskussion und Be- L
April schluss des Haushaltsentwurfs

im Bundesjugendausschuss. @ @
/
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Vorstellung, Diskussion und
Mirz Beschluss des Haushaltsentwurfs
im Jugendvorstand.

N
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. Der Jahresabschluss be-
lnl'laltet wichtige Infos fijy
fhe neue Planung. Darin
wird sichtbar, wie viele der
urspriinglich geplanten
Gfelder in welchem Bereich
im Lauf des Jahres ver-
braucht wurden,

J. ahresabschlus,s

Zulieferung aus den Themen-
feldern und Projektgruppen

basierend auf bereits
geplanten Aktivitidten

iyoljyuabia Yol ayajsjua aIM Jage - jjeysneH uila uiqg yo|

Ubergabe des beschlossenen
April/ Haushalts an die ASB-Finanzab-
Mai teilung und Beantwortung von
Riickfragen.
7

Beschluss des Bundesausschusses
iiber den gesamten Bundeshaushalt.
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Wenn du das Lésungswort gefunden

hast, dann gib es bis zum 17. Juni

in diesem Onlinefomular ein:

www.asj.de/loesung_kreuzwortraetsel

Wer hat XU geholfen, etwas iiber die Griindung der ASJ herauszufinden? Die kleine ...

Mit welcher Reaktion sollte man nicht auf diskriminierende Anfragen antworten?

Wer unterstiitzt ab dieser Ausgabe das Redaktionsteam?

Einer der Sinne, um die Atmung einer bewusstlosen Person wahrzunehmen

Wogegen haben ASJ-Mitglieder und viele andere Menschen in den letzten Wochen protestiert?
In welchem Monat sind die Europawahlen?

In welcher Stadt lud 1928 eine ASJ-Gruppe zu 49 Terminen und 15 Vortragen ein?

1924 sprach man nicht von ASB-Gliederungen, sondern von ...

2R e E s PR

Was bedeutet Dyspnoe?
10. Wo findet das Festival ,,ASJ goes 100 Jahre” im Mai statt?
11. Was kann mithilfe des WASB-Schemas eingestuft werden?

Erstellt mit XWords - dem kostenlosen Online-Kreuzw ortratsel-Generator

https://www.xwords-generator.de/de




Als ich gehort habe, dass die ASJ
ihr 100jahriges Bestehen feiert,
war ich zundchst ganz iiberrascht.
Irgendwie habeich geglaubt, dass
es eine so grofRartige und wichtige
Organisation schon immer gege-
ben haben muss. Aber dann ist mir
klar geworden, dass auch die bes-
ten Ideen irgendwann ihren An-
fang genommen haben.

Ich wollte mich daher aufmachen
und mit den Griindern der ASJ
sprechen. Das war natiirlich ein
ziemlich dummer Gedanke, aber
ich hatte fiir einen Moment ver-
gessen, wie lang 100 Jahre fiir ein
Menschenleben sind. Also habe ich

mich an meine Freundin, die

kleine Biichermaus, gewandt. Die
wusste natiirlich genau, wo man
alles, was je liber die ASJ nieder-
geschrieben wurde, nachlesen
konnte. Diese Geschichte begann
jedoch um einiges trauriger, als
ich erwartet hatte.

Es hat mich schockiert, wie schwie-
rig doch gerade die ersten Jahre
gewesen sein miissen. Denn kurz
nach der Griindung der ASJ wuchs
in Deutschland eine Diktatur, der
es vor allem darum ging, Men-
schen, die angeblich anders waren,
zu verfolgen. Und dieser Diktatur,
der waren natiirlich Organisatio-
nen, die dafiirstanden, dass man
gemeinschaftlich zusammenarbei-
tet, ein Dorn im Auge. Deswegen
wurde sowohl die ASB als auch de-
ren Jugendorganisation verboten.
Wie muss das wohl gewesen sein?
Da hat man so viel Zeit und Arbeit
darauf verwendet, dass sowohl

o Erwachsene als
auch Kinder

lernen,

wie man

anderen

im Notfall am besten helfen kann,
wie man fiireinander einsteht, und
dannist auf einmal alles vorbei.

Umso mehr hat mich beeindruckt,
dass sich bereits drei Jahre nach
dem zweiten Weltkrieg wieder die
ersten Jugendorganisationen in-
nerhalb der ASJ gebildet haben.
Ich stelle mir vor, dass viele der
ehemaligen Mitglieder nur auf eine
Chance gewartet haben, weiterzu-
machen. Es stimmt wohl, dass man
eine Idee nicht so einfach langfris-
tig zerstoren kann. Und die besten
Ideen, die wachsen. So wie es die
ASJ getan hat. Von drei Ortsgrup-
pen hin zu einer auch im Ausland

anerkannten Organisation.

Es hat mich auch beeindruckt,

wie viele Leute sich tiber die Jahre
hinweg freiwillig engagiert haben,
um dies moglich zu machen. Vielen
von denen bin ich ja schon begeg-
net, auf unzahligen ASJ-Veranstal-
tungen, aber da sind auch sehr
viele, dieim Hintergrund daran
arbeiten, dass die ASJ weiter be-
stehen kann. Und nachdem ich
jetzt gelesen habe, wie viele
Hindernisse iiberwunden werden
mussten, damit sie tiberhaupt rich-
tig ihren Anfang nehmen konnte,
binich umso gliicklicher, dassich
selbst inzwischen auch Teil dieser
Geschichte bin.

Ich hoffe, euch geht es genauso.

Bis zum nachsten Mal!
Euer XU!

(Frauke Spilker)
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iebe ASJler:innen, \
ich bin Hannah und die neue Referentin fiir Jugendverbandsarbeit .
als Elternzeitvertretung fiir Jeanette. Ich wollte mich kurz vorstel-
len, damitihr eine kleine Vorstellung davon bekommt, wer fiir
euch hier nun erreichbar ist.

Ich bin 27 und Ende 2020 fiir mein Masterstudium der Sozial- und
Kulturanthropologie nach Koln gezogen und habe hier meine neue
Heimat gefunden. Ehrenamtliche Arbeit hat mich schon immer be-
geistert, weswegen ich mich wahrend meines Bachelorstudiums
beim Erasmus Student Network aktiv war, um internationale Stu-
dierende zu vernetzten und spannende Events fiir diese zu organi-
sieren. Wahrend meines Masterstudiums habe ich dann begonnen in einem weiteren Kontext mit
Ehrenamtlichen zusammenzuarbeiten und durfte Seminare in der politischen Bildung konzipieren
und durchfiihren. Beides hat mich so begeistert, dass ich mich sehr freue, abjetzt Teil des ASJ-
Teams zu sein und zukiinftig mit euch zusammenzuarbeiten.

Wenn ich nicht auf der Arbeit bin, werde ich hdchstwahrscheinlich irgendwo im Griingiirtel mit
Freund:innen oder beim Sport zu finden sein (manchmal sogar beim bouldern)=:.

Viele GriiRe
Hannah sscccccs

N et Neue Werbemittel bei der ASJ

Ich freue mich darauf viele von euch hoffentlich bald persénlich kennenzulernen.
e
u )

®

: Das Patch zum Jubiliumsjahrist da. .
@ Feiert 100Jahre AS mit diesem Abzeichen
® aufeurer ASJ-Kleidung. Das Patch hat 7,5 mm
: purchmesser und kann aufgebiigelt werden.
@ Es kostet 1,49 Euro pro Stiick. ' -
® \yeres buntund vielfaltig mag, kann das mit dem
(]

.

{ ]

[ ]

{ ]

(]

neuen ASJ-Lanyard in Regenbogenfarben zeigen.

Es kostet 1,98 Euro pro Stiick. . .
Diese und viele weitere ASJ-Werbemittel konntihr

bestellen unter https:/ /www3.asj.de/orderlist

|

Nachhaltigkeit in der ASJ
Nachhaltig leben!
: gllj rwnlcl)l(s:’; J:/;isstsspf;;vas NaF:hhaltigkeit bedeutet?
" - r:er‘l,l i\;/l:1 :: adlch sglbst nachhaltiger verhalten kannst?
- uch die ASJ nachhaltiger gestalten kann?
vom 20.09. bis 22.09.2024 in Berlin

Anmeldeschluss ist am 28.08.2024.
Mehr Infos unter www.asj.de/seminare-2024
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Fiir ASJ-TV sammeln wir Videohighlights

zum ASJ-Jubildum

Wir sind in unser Jubildumsjahr gestartet. 100 Jahre

ASJ, darauf kénnen wir alle stolz sein.

In euren Gliederungen habt ihr tolle Projekte und Ange-

bote zum Thema 100 Jahre ASJ geplant oder vielleicht plant ihr sie noch. Wir wollen euer

Engagement und eure Feiern nicht einfach so passieren lassen, sondern diese teilen. Am Ende des Jahres soll

daraus ein ASJ-TV-Beitrag entstehen, der zeigt, wie bunt, engagiert und schén die ASJ und besonders das Ju-
bildumsjahr ist.

Daher méchten wir euch dazu aufrufen, eure Aktionen zu filmen und uns diese Videos zur Verfiigung zu stellen.

Zu den Videos:
Alle Videos miissen im Querformat aufgenommen und hochgeladen werden.
Sortiert bitte vor dem Hochladen aus. Wir brauchen nicht vier Videos, die die gleiche Szene zeigen. Uberlegt
euch im Vorhinein zu eurer Veranstaltung, was das Ziel ist und welche Szenen Relevanz haben, sodass ihr ge-
Zielt diese aufnehmen kénnt. Videobeitrage sollten mindestens 30 Sekunden lang sein, eine Lange von drei
Minuten jedoch nicht iiberschreiten. Wenn ihr euch nicht sicher seid oder nicht entscheiden konnt, sendet uns
lieber ein paar kiirzere Sequenzen als einen minutenlangen Ausschnitt.

Mit Einsenden eurer Videobeitrage stellt ihr sicher, dass auf diesen nur Leute zu sehen sind, von denen eine
Foto- und Filmeinversténdniserklirung vorliegt. Wir haben keine Maglichkeit, dies im Nachgang zu priifen,
und legen diese Verantwortung daher in eure Hinde.
Beschriftung der Videos:

Landesjugend_Name der Aktion_Ansprechpartner:in (Vor-und Nachname)

Die Angabe einer Ansprechperson ist wichtig, damit wir bei Riickfragen
zu eurem Material oder eurer Veranstaltung wissen, bei wem wir uns melden konnen.

Hochladen kénntihr eure Videos jederzeit in der Cloud:
https://cloud.asj.de/index.php/s/ij9er8k0Pa6Y2N

Wenn ihr eure Aktionen auf Social Media postet, nutzt gerne #asjgoes100.
Bei Riickfragen und Problemen meldet euch bei Klara im Bundesjugendbiiro (k-henze@asb.de).

Wir freuen uns, an euren Aktionen teilzuhaben und ganz viele Videos zu erhalten!

Liebe Leserin, lieber Leser, darf ich mich euch kurz vorstellen? u

Mein Name ist Christina Hanck, ich bin 41 Jahre alt und seit Jul.1: 202'3 Landes!ugend-
referentin bei der ASJ in Baden-Wiirttemberg. AuBerdem verstarke ich dort die ASB-
Presseabteilung. '
Seit Anfang dieses Jahres darfich in der ASJ-Redak.ti.on n.litmachen: Mit der'Erlaubms,
fiir die ASJ am Puls zu schreiben, kehre ich in ein Tatigkeitsfeld zuriick, di‘:\S ichvon
2011 bis 2013 bei meinem Redaktionsvolontariat kennenge;lernt h.abe. D1ese§ absol-.
vierte ich damals bei einer Fachzeitschrift fiir die deutsc!‘ng mf,lustnelle Druckl.ndustne 4|
in Ostfildern. Davor habe ich an der Universitat Trier Politikwissenschaft studiert.

Hauptberuflich - wenn man es so nennen kann - arbeite'ich sgit 2013 mit Ehrenzr;th-

chen zusammen. Bei meiner letzten Berufsstation h.:;\be1cb mich schV\{erpunktma I:g

um Fordermaglichkeiten fiir die ehrenamtliche Arbeit ggkummert. S"e1t letztem Jahr .

betreue ich nun die Ehrenamtlichen, die sich in der ASJ in Baden-Wiirttemberg engagieren.

Neben dem Arbeitsleben verbringe ich gerne gemeinsam Zeit mit Familie und Freunden, reise und tanze Zumba.
Ich freue mich auf die Zusammenarbeit als Teil dieses Teams!

—




ASJ Bayern besucht
Schwules Museum Berlin

Anfang Januar ging es fiir uns, den
AK wachSam der ASJ Bayern, nach
Berlin. Bei diesem wichtigen Thema
nahmen wir auch die Anreise aus
dem tiefsten Siiden bis nach Berlin
selbstverstandlich auf uns. Im
Schwulen Museum gab es eine
Sonderausstellung, die dem Thema
Aufarbeitung sexualisierter Gewalt
an Kindern und Jugendlichen
Raum gab. Durch einen persénlichen
Guide wurden wir gut und verstand-
lich durch die Schau gefiihrt und
konnten direkt all unsere Fragen
loswerden.

ASJ Bayern

Neben der Betrachtung histori-
scher Dokumente und Darstellun-
gen waren besonders die Berichte
von Betroffenen durch Audio- und
Videobeitrdge fiir uns alle sehr ein-
pragsam. Fiir unsere weitere Arbeit
im Bereich wachSam konnten wir
einige wichtige Erkenntnisse

22

sowohl fiir die Pravention als auch

die Aufarbeitung sexualisierter
Gewalt mitnehmen. Im Nachgang
wurden der Ausflug und die dabei
gewonnenen Erfahrungen und
Erkenntnisse auch noch einmal

gemeinsam im AK reflektiert.

Wir bedanken uns beim Schwulen
Museum Berlin fiir die gute und
individuelle Begleitung durch die
Ausstellung und nehmen viele
neue Impulse fiir unsere Jugend-
verbandsarbeit mit. Der AK wach-
Sam der ASJ Bayern ist hoch moti-
viert, die Prdvention sexualisierter
Gewalt sowie die Erarbeitung von
Schutzkonzepten im Verband wei-
ter voranzutreiben.

(Carolin Rajczyk)
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Schulsani-Wochenende
in Neu Sammit

Grau-nasses Winterwetter hinderte
22 unserer Schulsanis aus dem RV
Siid-West Mecklenburg und KV Bad
Doberan nicht daran, sich am ers-
ten Februarwochenende im Ju-
gendschloss Neu Sammit zu tref-
fen. Das Schullandheim - gelegen

ASJ Mecklenburg-Vorpommern

mitten im Wald der Mecklenburgi-
schen Seenplatte - bot eine ange-
nehme Atmosphére, um sich im ge-
meinsamen Austausch der Bedeut-
samkeit des Ehrenamtes und dem
wichtigen Beitrag der Schulsanis
fiir unsere Gesellschaft bewusst zu

werden.

Aber es sollte nicht nur beim Reden
bleiben. Am Samstag wurde Blut
gekocht. Und zwar aus Lebensmit-
telfarbe und Mehl. Auch Knochen
aus Salzteig, entstanden in der Kii-
che. AnschlieRend wurde damitin
einer Realistischen Unfalldarstel-
lung die Erste Hilfe, insbesondere
der von offenen Wunden und Kno-
chenbriichen, trainiert. Die Schul-

sanis hatten sichtlich SpaR an den

23

Vorbereitungen und auch wahrend
der Ubungen iiberzeugten sie mit

Fachwissen und Lernbegeisterung.
AnschlieRend wurden T-Shirts be-
druckt.

Beide Gliederungen nutzten die
Gelegenheit, um ein Logo fiir ihre
jeweiligen Verbdnde zu entwerfen.
So dienen die T-Shirts nicht nur als
Erinnerungsstiicke, sondern
gleichzeitig wurden bei dieser Akti-
on Gemeinschaftsgefiihl und Au-
Renwirkung gestarkt. Der lehrrei-
che Tag endete bei einer selbst ge-
machten Pizza.

Entspannt ging esin den Sonntag,
an dem Ideen fiir weitere Treffen
gesammelt wurden. So wiinschten
sich die Schulsanis einen Ver-
bandskurs, ein Training zur Wasser-
rettung und Erfahrungen aus erster
Hand von praktizierendem Ret-
tungsfachpersonal, inklusive Be-
sichtigung eines Rettungswagens.
Tolle Ideen, die auf eine baldige
Umsetzung warten.

Somit ging das erste Schulsanitref-
fen seit der Pandemie zu Ende und
hinterldsst bleibende Eindriicke
und Vorfreude auf weitere Begeg-
nungen und Workshops 2024.

(Christina Gasch)
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Alle Jahre wieder ...
... fahrt die ASJ Rheinland-Pfalz
auf einen Weihnachtsmarkt

In diesem Jahr ging es mit einem
vollen Reisebus nach Trier. Unter-
kunft fanden wirin einer wunder-
schon gestalteten Jugendherberge,
die bereits Vorfreude auf einen Be-
such in der Trierer Altstadt machte.
Nach der Anreise am Freitag und
dem Abendessen haben wir das
Dorf Diisterwald vor den Werwdlfen
gerettet (oder es zumindest ver-
sucht).

Der Samstagmorgen hat fiir unsere
Wolfinnen und Wolfe —ich meine
natiirlich Nachwuchssamariter:in-
nen - sehr abenteuerlich begon-
nen. Unsere jiingsten verbrachten
den Vormittag in einer Indoor-
Abenteuerwelt mit Autoscooter,
Freefall-Tower, reichlich Trampo-
linen und einer Achterbahn, wéh-
rend alle ab zwdlf Jahren ihre Pro-
blemlésekompetenzen in verschie-
denen Escape-Rooms unter Beweis
stellen durften. Hier galt es, das
Geheimnis der dgyptischen Grab-
kammer zu Liiften oder aber Posei-

ASJ Rheinland-Pfalz

CZe

don, den Herrscher der Weltmeere,
wieder mit seinem Dreizack zu ver-

einen.

Von dort ging es gemeinsam in

die winterwunderlich geschmiickte
Altstadt von Trier. Umgeben von
allerlei Winterzauber, Lichtern
und Leckereien, kam trotz des
Regens am Nachmittag Vorweih-
nachtsstimmung auf. Auch der
Weihnachtsmann hat sich auf dem
Trierer Weihnachtsmarkt blicken
lassen, und nach einem kurzen
Gesprach konnte er es wohl nicht
zulassen, dass unsere Kinder und
Jugendlichen ohne ein friihzeitiges
Weihnachtsgeschenk abreisen.

24

Wohl deshalb fanden wir am Sonn-
tagmorgen zauberhafte weihnacht-
liche Socken mit unserem liebsten
XU im Weihnachtsmantel unter
dem Baum. Da kam Freude auf!

Noch ein schnelles Verabschieden
mit allen Freunden, die man bisins
neue Jahr nicht sehen wiirde, und
dann ging es auch schon mit weih-
nachtlicher Stimmung nach Hause.

(Davide Iovanitti)



XU erklart die Schifffahrt

Ahoi, ihr Landratten! Wir schreiben
das Jahr 2024. Im Februar waren
elfjunge Seeleute der ASJ SH und
ein Austausch-Alien vom Planeten
Youth zu einem informativen Torn
nach Flensburg aufgebrochen, um
alles {iber die Schifffahrt zu erfah-
ren. Das Abenteuer begann schon
vor Tarp mit einer einstiindigen
Flaute. Doch am Abend liefen wir
in Flensburg ein, wo uns ein
liebenswiirdiger Smutje noch mit
einer warmen Mahlzeit empfing,
bevor es in die Kojen ging.

Unsere erste Expedition unternah-

men wir zu den unbekannten Ufern

des Museumshafens. Der erste
Landgang fiihrte ins Schifffahrts-
museum. Mit Schatzkarten navi-
gierten wir durch die Ausstellung.
Unsere kleinen Seeleute hielten
Neues und Spannendes in ihrem
personlichen Logbuch fest. In der
Museumswerft hatte das norddeut-
sche Schietwetter die fachkundigen
Werftarbeiter:innen vertrieben,
sodass wir uns den Aufbau eines
Rumpfes, die Funktionsweise histo-
rischer Segelschiffe und Werkzeuge
fiir den Schiffbau selbst erklaren
mussten. Gliicklicherweise halfen
uns eine Einheimische des ASB
Flensburg!

25

Zuriick im sicheren Herbergshafen,
machten sich die ASJler:innen so-
gleich ans Werk, konstruierten und
verzierten Schiffsmodelle fiir die
Heimat. Mit Einbruch der Dunkel-
heit folgte noch eine kleine Navi-
gationsiibung, die unseren Orien-
tierungssinn auf die Probe stellte.

Kaum klar Schiff gemacht, stachen
wirim Morgenrot zum letzten gro-
Ren Abenteuer in See. Wir folgten
dem Wind auf einen groRen Pira-
tenspielplatz. Den angepriesenen
Blick in ferne Lander konnten wir
dort leider nicht genieRen. Es hing
so ein Tintenfischnebel in der Luft,
dass vom Ruder kaum das Vorstag
zu sehen war. So legten wir an der
Phanomenta an. Hier gab es aller-
lei Naturph@nomene, Experimente
und Rétsel zu erkunden. In kleinen
Expeditionsgruppen erforschten
wir wissbegierig und ausgiebig das
Areal. Mit tollen Eindriicken traten
unsere Seeleute alsdann die Heim-
reise gen Siiden durch erfreulich si-
chere Fahrwasser an. Land in Sicht!

(Aileen Oberthiir & Janes Schroder)

ASJ Schleswig-Holstein
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Landesjugendleitungen

Landesjugend
Baden-Wiirttemberg
www.asj-bw.de
Landesjugendleiterin:
Franziska Altdorfer

Stellv. Landesjugendleiter:
Simon Imhof
Landesjugendschatzmeister :
Simon Grober
Landesjugendreferentin:
Christina Hanck
Landesjugendgeschéftsstelle:
BockelstraRe 146

70619 Stuttgart

Tel: 0711/4 40 13-505

E-Mail: info@asj-bw.de

Landesjugend Bayern
www.asj-bayern.de
Landesjugendleiter:
Alexander Bern

Stellv. Landesjugendleiterinnen:
Manuela Fischer

Kristin Schuhmann
Landesjugendreferent:
Gerhard Mehwald
Landesjugendgeschéftsstelle:
GundstraRe 9

91056 Erlangen

Tel: 0151/57 00 96 95

E-Mail: ljr@asj-bayern.de

Landesjugend Berlin
www.asj-berlin.de
Landesjugendleiter:in:

n.n.
Landesjugendschatzmeister:in:
n.n.

Landesjugendreferentin:
Sarah Korst
Landesjugendgeschéftsstelle:
Am Kollnischen Park 1

10179 Berlin

Tel: 030/2 13 07-126

E-Mail: asj@asb-berlin.de

Landesjugend Brandenburg
www.asb-lv-bbg.de
Landesjugendleiterin:
Melanie Beier-Hoptner

Stellv. Landesjugendleiter:
Marco Roscher
Landesjugendschatzmeister:
Marcel Gunia
Landesjugendgeschéftsstelle:
Forsterweg 1

14482 Potsdam

Tel.: 0331/600879-60

E-Mail: asj@asb-lv-bbg.de

Landesjugend Bremen
www.asj-bremen.de
Landesjugendleiterin:
Finja Wege

Stellv. Landesjugendleiterin:innen:

Kevin Hilse, Maik Schreiber,
Simon Krummel, Jennifer Mezler
Landesjugendreferentinnen:
Jana Holtkamp, Astrid Paesler
Landesjugendgeschéftsstelle:
Bremerhavener Str. 155

28219 Bremen

Tel: 0421/3 86 90-638

E-Mail:

asj@asb-bremen.de

Landesjugend Hamburg
www.asb-hamburg.de
Landesjugendleiter:in:

n.n.

Stellv. Landesjugendleiter:in:
n.n.
Landesjugendschatzmeister:in:
n.n.

Landesjugendreferentinnen:
Friederike CompernaR, Adela Gust
Landesjugendgeschéftsstelle:
Heidenkampsweg 81

20097 Hamburg

Tel.: 040/83398-284

E-Mail: friederike.compernass@ash-
hamburg.de, adela.gust@asb-ham-
burg.de
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Landesjugend Hessen
www.asj-hessen.de
Landesjugendleiterin:

Gaby Marneth

Stellv. Landesjugendleiterin:
Anja Nagele
Landesjugendreferentin:
Amira Haruna, in Elternzeit
Landesjugendgeschéftsstelle:
Feuerwehrstr. 5

60435 Frankfurt am Main

Tel: 069/5 48 40 44 55

E-Mail: info@asj-hessen.de

Landesjugend
Mecklenburg-Vorpommern
www.asj-mv.de
Landesjugendleiterin:

Cora Hauptvogel

Stellv. Landesjugendleiterinnen:
Hanna Scheibeler, Fine Petzold
Landesjugendreferentin:
Christina Gasch
Landesjugendgeschéftsstelle:
Trelleborger StraRe 12 a

18107 Rostock

Tel: 0381/6 70 71 33

E-Mail: asj@asb-mv.de

Landesjugend Niedersachsen
www.asj-niedersachsen.de
Landesjugendleiterin:

Svenja Liirig

Stellv. Landesjugendleiter:
Darius Molitor
Landesjugendschatzmeister:
Fabian Gill
Landesjugendreferentin:

Mali Kaufhold

E-Mail:
asj@asb-niedersachsen.org
Landesjugendgeschéftsstelle:
Petersstr. 1-2

30165 Hannover

Tel.: 0511/3 58 54-542



Landesjugend
Nordrhein-Westfalen
www.asj-nw.de
Landesjugendleitung:

Z0é€ Kleine-Mollhoff, Jonas Kaiser
Landesjugendreferentinnen:
Khadija Eckloff, Hannah Obert,
Patricia Sanchez
Landesjugendgeschéftsstelle:
Kaiser-Wilhelm-Ring 50

50672 Koln

Tel: 0221/94 97 07-22, -24, -25
E-Mail: asj@asb-nrw.de

Landesjugend Rheinland-Pfalz
www.asj-rlp.de
Landesjugendleiterin:

Denise Seib

Stellv. Landesjugendleiter:
Thomas Seib, Davide Iovanitti
Landesjugendschatzmeisterin:
Isabelle Stich
Landesjugendreferentin:
Miriam Duttweiler

E-Mail: m.duttweiler@asb-rp.de
Landesjugendgeschéftsstelle:
Bahnhofstr.2

55116 Mainz

Tel.:06131/97 79 11

E-Mail: info@asj-rlp.de

Landesjugend Sachsen
www.asj-sachsen.de
Landesjugendleiter:
Marco Niedenfiihr

E-Mail: niedenfuehr@asb-sachsen.de

Stellv. Landesjugendleiter:
Daniel Balg
Landesjugendreferentin:
Nadine Wieland

E-Mail: wieland@asb-sachsen.de
Landesjugendgeschéftsstelle:
Am Brauhaus 10

01099 Dresden

Tel: 0351/4 26 96 18

E-Mail: kontakt@asb-sachsen.de

Landesjugend
Schleswig-Holstein
www.asj-sh.de
Landesjugendleiterin:
Sherin Bohnhoff

Stellv. Landesjugendleiter:innen:

Anni Kohler, Flemming Zoska
Landesjugendreferent:

Jens Vetter
Landesjugendgeschéftsstelle:
Kieler StraRe 20a

24143 Kiel

Tel.: 0431/70694-50

E-Mail: info@asj-sh.de

Landesjugend Thiiringen
www.asj-thueringen.de
Landesjugendleiterin:

Eva Kohnlein

Stellv. Landesjugendleiter:
Florian Krieg
Landesjugendschatzmeisterin:
Doreen Grabner
Landesjugendgeschéftsstelle:
ASJ-Thiiringen c/o Silvio Becker
Sommerleithe 91

07549 Gera

E-Mail: [j@asj-thueringen.de
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Der Bundesjugendvorstand

Bundesjugendleiterin:
Anna Witt
a.witt@asj.de

Stellv. Bundesjugendleiter:
Adrian Rasch
a.rasch@asj.de

Verantwortlich fiir die Finanzen:
Anna Plank
a.plank@asj.de

Weitere Vorstandsmitglieder:

- Dina Davidova
d.davidova@asj.de

- Darius Molitor
d.molitor@asj.de

- Marco Niedenfiihr
m.niedenfuehr@asj.de

- Kevin Pieper
k.pieper@asj.de

- Kevin Sell
k.sell@asj.de

- Matthias Witt
m.witt@asj.de

puabnlsapung Jnz }jeiuoy

Bundesjugendkontrollkommission:
- Tamara Dolhaine
tamara.dolhaine@asj.de
- Adrian Ernst

adrian.ernst@asj.de
- Jens Schindler

j.schindler@asj.de

Bundesjugendbiiro

- Timo Runde
Leiter des Bundesjugendbiiros
t.runde@asb.de

- Alexander Biihler
Referent fiir Jugendverbandsarbeit
a.buehler@asb.de

- Hannah Zander
Referentin fiir Jugendverbandsarbeit
h.zander@asb.de

- Christiane Ross
Veranstaltungen und Administration
c.ross@asb.de

- Klara Henze
Werkstudentin
k.henze@asb.de

- Tamara Schullenberg
Leiterin des Bundesjugendbiiros
in Elternzeit

- Jeanette Redmann
Referentin fiir Jugendverbandsarbeit,
in Elternzeit

Postanschrift:
Arbeiter-Samariter-Jugend
Deutschland

SiilzburgstraRe 140

50937 Kdln

Tel: 0221-4 76 05-2 47/2 09/
296/ 234



Forderprogramm ,,100 Jahre ASJ"

Der grolRe Geburtstag der ASJ ist iiberallin der ASJ Grund, zu feiern
und Aktionen zum Jubildum zu veranstalten. Ihr habt eine Aktions-
idee, aber es fehlt euch Geld, diese umzusetzen?

Kein Problem, genau fiir diesen Fall gibt es ein Forderprogramm der
Bundesjugend. Daraus konnen alle Landesjugenden und lokalen ASJ-
Gliederungen Zuschiisse erhalten.

Es miissen nur drei Bedingungen erfiillt sein:

* Die Aktion findet im Zeitraum zwischen dem
1. Januar und 31. Dezember 2024 statt.

* Die Aktion wird nicht schon gleichzeitig durch die
Projektforderlinie der ASJ Deutschland gefordert.

* In der Ausschreibung/Einladung und Dokumentation
der Veranstaltung wird auf die Forderung durch die
ASJ Deutschland hingewiesen.

Ihr konnt einen Zuschuss fiir bis zu 80 Prozent
eurer Kosten bekommen.
Der maximale Zuschuss betragt 200 Euro.

Weitere Infos findet ihrin der ASJ-Cloud unter
https://cloud.asj.de > Forderungen der BundeSJugend >

Forderprogramm 100 Jahre M
I i I
i1 i i
‘ .
wmnm‘ﬁﬁﬁw i M‘ﬁ i
Uf :nHHH Ui 1’
e ITTTTTTHIUIE — 1]
T TN 0 T
“ | |11 [ 11TTH il 1
mum“ﬂlul!? e ‘ii ﬂ “Hﬂlﬁﬂ' g =
i - i il ﬁ A I
uumw il m i A LA mumumﬁ?
ik E U TR |
umun@? I : L T TIPS Il 11111
Tl J‘iﬂv i A et
‘Ji UlT ””””ll%ﬂ[ ‘FI' L 1 ‘Lﬂ
Il i il - w1 1
l e [
I



